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りそなアセットマネジメント株式会社
（英文名：Resona Asset Management Co., Ltd.）
東京都江東区木場一丁目５番65号　
深川ギャザリアW2棟

投資運用業、投資助言・代理業、第二種金融商品取引業
2015年8月3日
10億円
株式会社りそなホールディングス 100%
代表取締役社長　西山 明宏

一般社団法人投資信託協会、
一般社団法人日本投資顧問業協会

金融商品取引業者登録番号 ： 関東財務局長（金商）第2858号

■本資料は、りそなアセットマネジメント株式会社が作成したものです。
■本資料は、情報提供のみを目的とするものであり、投資家に対する投資勧誘等を目的とするものではありません。
■本資料の内容は作成時点（2025年8月31日）のものであり、今後予告なく変更されることがあります。

【ご注意事項】



0201 COMPANY PROFILE Resona Asset Management Co., Ltd.

全ての人にとって資産  運 用 が 当 た り 前 の 社 会 へ

多くのお客さまに

「りそなアセットマネジメントの運用サービスを受けて資産形成ができた。」

「りそなアセットマネジメントを知ったことで豊かな老後を過ごせた。」

「りそなアセットマネジメントの運用する商品に投資をすることで、

将来世代のためにより良い社会・環境の実現に貢献できた。」

などと笑顔で言っていただけるような会社になりたいと

強く思っております。

そのような「将来世代に対しても豊かさ、

幸せを提供できる運用会社」であり続けるために、

私たちはお客さまの真のニーズにお応えする

運用会社になることを誓います。

また、私たちはお客さまの資産形成に役立つ

「長期投資家」であると同時に

「責任ある投資家」であることを宣言します。

当社のパーパス（存在意義）は
「将来世代に対しても豊かさ、幸せを提供」することです。



バリュー（価値観）

企業文化

ビジネスモデル
信託銀行モデル

自由な風土、長期の視野、
多様性の尊重

1. ミューチュアルリスペクト  2. 専門性の追求
3. お客さまの真のニーズに応える

信託銀行モデルとは、全ての運用プロダクトへの長期コミットメントと
長期的視野での経営判断を通じて、受託者責任に応えるビジネスモデルです

パーパス
将来世代に対しても
豊かさ、幸せを提供

0403 Resona Asset Management Co., Ltd.

Top Messege Identity

「長期的に安定した運用成果の提供」と
「持続可能な社会への貢献」のために

りそなアセットマネジメントの
アイデンティティー

りそなアセットマネジメントのパーパスは、

「将来世代に対しても豊かさ、幸せを提供」することです。

私たちは、このパーパスをはじめ、従業員一人ひとりが大切にすべき価値観、

保持すべき企業文化、目指すべきビジネスモデルを統合し、

「りそなアセットマネジメントのアイデンティティー」として掲げています。

将来世代に対しても豊かさ、幸せを提供するために、運用会社として

「長期的に安定した運用成果の提供」および「持続可能な社会への貢献」を

併せて実現していきたいと考えています。

信託銀行として長年培った資産運用ノウハウを結集し、

長期分散投資を基本とした「長期的に安定した運用成果」の果実を

お客さまに享受していただくための工夫を真摯に続けてまいります。

また、責任ある運用会社として、実効性の高いスチュワードシップ活動により

投資先企業の企業価値向上に貢献するとともに、

複雑に絡み合う社会課題の解決に関係する皆さまと共に取り組み、

「持続可能な社会の実現」に向けたプロセスを粘り強く進めてまいります。

りそなアセットマネジメント株式会社

西山　明宏代表取締役社長
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Product

お客さまのリターン向上に向けてりそなアセットマネジメントの行動原則（抜粋）

アクティブ運用

［代表的なアクティブ・ブティック］

●資産運用会社の最優先事項は
　運用品質であり、運用者に
　与えられた使命は運用品質の
　あくなき向上である

パフォーマンスの
追求

●資産運用会社は長期的、
　継続的に商品・サービスを
　提供する責任を自覚し、
　その責任を果たすことのできる
　範囲で提供すべきである

長期
コミットメント

確固たる投資哲学、運用プロセスの策定と実効性のあるモニタリングにより、
より高い超過収益の獲得に努めます。

長期的な運用成果の
提供が可能と考えられる運用プロダクトを厳選し提供します

お客さまの最善の利益のために、当社が大切にするべきと考える
考え方や方針を明確にし、行動原則として定めています

・市場型
・長期競争力評価/厳選
・小型/グロース
・バリュー
・インパクト

・金利予測
・満期構成調整
・クレジット

バランス運用 継続的な市場調査/分析に基づく資産配分戦略により、お客さまの期待する
リスク・リターンの実現に努めます。

インデックス運用 より低いコストで良質な商品提供を目指し、継続的なファンド運営の効率化と
投資手法の研究を行います。

●資産運用会社は、付加価値が
　ある商品・サービスについては
　自社で提供すべきである

インハウス
運用

インハウス
運用

パフォーマンスの
追求

長期
コミットメント

Style

アクティブ運用

インデックス運用

クロス
オーバー

オルタナ
ティブ

バランス運用

インパクト
投資

ファクター
戦略

株式運用 債券運用

将来世代に対しても豊かさ、 　 幸 せ を 提 供 す る た め に
長期的に安定した運用　  成 果 の 提 供 に 向 け て
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りそなアセットマネジメントの責任投資活動

ESGインテグレーションとは、中長期的な
運用パフォーマンスの向上を目的として、
投資意思決定のプロセスにESGの観点を
組み込む責任投資の手法です。
当社では、企業等のESG関連の状況を幅広
くかつ統一的な基準で把握するために、
独自のESG評価である「りそなESG評価」
を投資先企業に付与し、投資判断への組み
込みに活用しています。

ESG
インテグレーション

対話・エンゲージメントとは、当社と投資
先企業・発行体が特定のテーマに基づき
「建設的な対話」を行う活動です。
当社が投資先企業等と協働することで、
投資先企業自らのサステナビリティと、
企業活動の基盤である社会・環境のサステ
ナビリティを高め、ひいては中長期的なお
客さまの利益の拡大を図ることを目指し
ています。

対話・
エンゲージメント

インパクト投資とは、これまでのESG投資
とは異なる新しい形のESG投資です。
「投資リターン」を追求するだけでなく、
社会に対して良い影響「インパクト」を生み
出すことを目的とします。どのようなイン
パクトを生み出したいかの明確な意図
「インテンション」が重要であり、インパ
クトを測定・管理しながら企業の取り組み
や事業変革を支援しています。

インパクト投資

議決権行使とは、株主総会の議案に対し
賛否を投票するものです。
当社は、投資先企業のコーポレートガバ
ナンス向上に対して重要な責任を負ってい
ます。また、投資先企業の行う事業が、環境・
社会にインパクトを与え、ひいては中長
期的に当社の運用成果にも影響を及ぼす
ことを踏まえ、当社で明確な基準を定め、
運用者として適切な議決権行使を実行し
ています。

議決権行使

活動の詳細は当社HPをご覧ください。
https://www.resona-am.co.jp/sustainability/

「責任投資に関するマテリアリティ」

マテリアリティ項目名 内容

❶

❷

❸

❹

❺

❻

❼

❽

当社では、「中長期的な当社運用資産の価値最大化」を目的とし、経済成長や投資先企業の事業活動の基盤である
「社会・環境の持続可能性」を維持・向上させるために解決していくべき最重要課題として「責任投資に関するマテ
リアリティ」を設定しています。
この「責任投資に関するマテリアリティ」に基づき、責任投資活動(ESGインテグレーション、対話・エンゲージ
メント、議決権行使、インパクト投資)を行うことで、パーパスの実現に向けた、一貫性のある実効的・効率的な
活動が実施できると考えています。

再生可能エネルギー等の利用、省エネルギー、サーキュラーエコノミーの推進、
温室効果ガスの回収等を通じて、気候変動を緩和すること気候変動の緩和

自然災害による被害の予防・リスク分散、農作物の品種改良、適切な保険商品の
設計等を通じて、社会経済・生態系・インフラへの気候変動の影響へ適応すること気候変動の影響への適応

自然資本(水資源・森林資源・生物多様性を含む。)の利用量の抑制、保全・再生、
サーキュラーエコノミーの推進等を通じて、自然資本を持続的に利用できるよう
にすること

自然資本の持続可能な利用

サプライチェーン管理、グリーバンスメカニズムの整備、適切な賃金水準の確保
等を通じて、サプライチェーンを含む事業活動における児童労働・強制労働の
撲滅や、労働条件の改善等を図ること

児童労働・強制労働の撲滅、
労働条件の改善

社会保障制度等の整備、富の再分配、教育へのアクセス向上への貢献等を通じて、
貧困、富や資源の集中と固定化、教育や経済的機会へのアクセスの不平等といった
問題の改善を図ること

貧困、富の不平等の解消

柔軟な働き方の推進、保育・教育サービスの提供、サクセッションプランの制定
等を通じて、少子高齢化により生じる経済の衰退や経済・社会・文化の担い手不足
といった問題の解決に貢献すること

少子高齢化への対応

取締役・経営層等の多様性向上、人事制度の拡充・見直し、社内教育等を通じて、
DE&Iの向上を図ることDE&Iの向上

取締役会の実効性向上、十分な情報開示、コンプライアンスの徹底とリスク管理
等を通じて、コーポレートガバナンスを向上し、経営の透明性を確保すること

コーポレートガバナンスの
向上、経営の透明性の確保

将来世代に対しても豊かさ、 　 幸 せ を 提 供 す る た め に
持続可能な社会へ　  の 貢 献 に 向 け て
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Our History

1962

りそなアセット
マネジメント

設立

2015

※前身となる大和銀行、あさひ信託銀行、大和銀信託銀行、りそな信託銀行含む

2024
「かんげんの果実」 

「せいちょうの実り」 

「SaitamaDGs」

2021
「九州コンチェルト」

「グローバルインパクト
投資ファンド（気候変動）」

資産運用
部門設立

企業年金
分野で
シェア拡大

運用力の
高度化と

運用資産規模
拡大

PRI署名、
責任投資活動
本格化

2016
第一号

公募投資信託
「R246」

●一般社団法人
　日本投資顧問業協会
　入会

●「投資助言・代理業
　（投資助言業）」
　業務開始

2018
「ニホンノミライ」

「りそな ターゲット・
イヤー・ファンド」

2017
「Smart-i」
シリーズ

2020
りそな銀行の
資産運用機能を

集約

●一般社団法人 
　投資信託協会 入会

2022
「R246 ESG」

「リバイバル・ジャパン」

「全世界株式/日本株式
ゴールド・アロケーション

ファンド」

2023
「セカイノヒカリ」

「りそな米国株式
配当貴族インデックス」

「日本株式インパクト
投資ファンド」

「円咲」

「ニホンノヒカリ」

これまでも、これからも、
お客さまの真のニーズにお応えし続けます

2008

60年超の資産
運用ノウ

ハウを、
お客さ

まと、
お客さ

まの将
来世代

のた
めに

「R＆Iファンド大賞
2020」
R246(安定型）/
投資信託部門/
バランス型（標準）/
優秀ファンド賞

●未来資産形成ラボ新設

●ファンドガバナンス
　会議の設置

21世紀金融行動原則
「2020年度選定委員長賞
(総合部門)」

「第16回(2018年)
マーサーMPA
(Japan)アワード」
国内株式中小型部門
(3年) /小型株(集中
投資)/株式口Z

「第15回(2017年)
マーサーMPA
(Japan)アワード」
国内株式中小型部門
(3年) /小型株
(集中投資)/株式口Z

「第17回(2019年)
マーサーMPA
(Japan)アワード」
国内株式中小型部門
(3年) /小型株
(集中投資)/株式口Z

「第19回(2021年)
マーサーMPA(Japan)
アワード」
国内株式中小型部門(3年) 
/小型株(集中投資)
/株式口Z

「R＆Iファンド大賞2022」
Smart-i 8資産バランス 安定型/
投資信託部門・NISA部門/
バランス型（債券中心）/
最優秀ファンド賞
Smart-i 8資産バランス 成長型/
投資信託部門/バランス型
（株式・REIT中心）/
優秀ファンド賞

「第20回(2022年)マーサー
MPA(Japan)アワード」
国内株式中小型部門(3年)
/小型株(集中投資)
/株式口Z

21世紀金融行動原則
「2022年度環境大臣賞
（総合部門）」

「LSEG リッパー・ファンド・
アワード・ジャパン2024」
投資信託 株式部門/
最優秀会社賞

「第21回(2023年)マーサー
MPA(Japan)アワード」
国内株式中小型部門(3年)/
小型株(集中投資)/株式口Z

「リフィニティブ・リッパー・
ファンド・アワード・ジャパン
2023」
ニホンノミライ/
分類：株式型 日本 中小型株/
評価期間：3年/
最優秀ファンド賞

2025

「Morningstar Awards 
2025」
Smart-i 8資産バランス 
成長型/
アロケーション部門/
優秀ファンド賞

第1回「日経 機関投資家
レポートアワード」
優秀賞

●R246シリーズ
　6ファンドの合計純資産　
　総額が2,000億円を突破

●Smart-iシリーズの合計
　純資産総額が3,000億円
　を突破

2019

・マーサーMPA(Japan)アワード：
https://www.mercer.co.jp/newsroom/
mpa-awards.html

・R＆Iファンド大賞：
https://www.r-i.co.jp/investment/
fund_award/index.html

・LSEG リッパー・ファンド・アワード・ジャパン：
https://lipperfundawards.com

・Morningstar Awards：
https://ibbotson.co.jp/
morningstar_awards_2025/

各賞受賞の詳細はこちらをご参照ください。




